Materiaty dla stuchaczy CHM.05 - 21.02.2021r.

Z przedmiotu: Organizacja prac w ochronie sSrodowiska -
ochrona powietrza i ochrona przed hatasem.

TEMAT: Zasady ochrony przed hatasem.

Metody ograniczania zagrozenia hatasem mozna podzieli¢ na dwie grupy:
* metody i sposoby administracyjno-prawne,

e metody i sposoby techniczne.

Metody i sposoby administracyjno-prawne obejmujg wszelkie przepisy prawne majace na
celu ograniczenie zagrozenia hatasem:

e ustawy sejmowe,

e uchwaty Rady Ministrow,

e zarzadzenia i rozporzadzenia poszczegdlnych ministrow,

® przepisy i normy techniczne itp.

Bardzo istotnymi metodami sg techniczne srodki ograniczenia hatasu. Wymagajg informacji
dotyczacych drég transmisji energii wibroakustycznej. Zidentyfikowanie tych drdg, a takze
okreslenie wartosci przenoszonej energii akustycznej réznymi drogami jest jednym z

podstawowych problemdw zwalczania hatasu.

Srodki techniczne obejmuja:

1. Ograniczenie lub minimalizacja emisji hatasu przez zrédto.

Jezeli przez emisje rozumiemy generowanie dzwiekow przez zrédta (maszyny, urzadzenia), to
wielkosciami charakteryzujgcymi emisje sg poziom cisnienia akustycznego emisji lub poziom

mocy akustycznej. Te wielkos$ci s3 miarg hatasu emitowanego przez zrédto drogg powietrzna.



Ograniczenie emisji hatasu polega przede wszystkim na jego zwalczaniu u zrédet. Jest to
zwigzane z projektowaniem i produkcja maszyn i urzadzen cichobieznych, odpowiednio
wykonanych, nie powodujacych hatasu przekraczajgcego okre$lony poziom dopuszczalny.
Jest to réwniez zwigzane z eliminowaniem hatasliwych proceséw technologicznych przez
zastgpienie ich innymi cichszymi procesami. W wielu wypadkach beda to procesy drozsze,

lecz nie powodujgce zagrozenia hatasem.

2. Ograniczenie transmisji i imisji hatasu.

Wielkoscig charakterystyczng transmisji energii wibroakustycznej i jej ograniczenia na réznych
drogach propagacji, a takze w pewnym sensie imisji jest, zmodyfikowany przez rézne pomiary,
poziom cisnienia akustycznego na stanowisku pracy i w innych okreslonych miejscach. Imisja to
obiektywna miara, na ktdry jest narazone $rodowisko lub cztowiek. Graniczne wartosci imisji sg
ustalone pod katem aspektéow zdrowotnych. Stanowig one podstawe do zalecerr, umownych
porozumien czy tez norm higienicznych. Zmniejszenie transmisji i imisji hatasu sprowadza sie do
ograniczenia na drodze przenoszenia i na stanowisku pracy przez zastosowanie technicznych $rodkéw
redukcji hatasu, takich jak: ttumiki akustyczne, obudowy dZwiekochtonno-izolacyjne maszyn, kabiny
dZwiekoszczelne dla operatorow maszyn, ekrany akustyczne (dZzwiekochtonno-izolacyjne), materiaty i
ustroje dzwiekochtonne. Srodki te, w odrdznieniu od érodkéw ochrony indywidualnej pracownika

(ochronnikéw stuchu), zwane sg srodkami ochrony zbiorowej przed hatasem.

3. Czynng redukcje hatasu.
Polega na tym, ze hatasy kompensuje sie dzwiekiem z dodatkowych sterowanych zrédet,

ktdre na skutek naktadania sie, ulegajg wzajemnej kompensaciji.



TEMAT: Zasady ochrony przed drganiami
mechanicznymi.

Drgania mechaniczne sg czesto czynnikiem roboczym, celowo wprowadzanym przez
konstruktorow do maszyn i urzgdzen. Sg one niezbednym elementem do realizacji zadanych
procesdOw technologicznych np. w maszynach i urzadzeniach do wibrorozdrabnianie,
wibroseparacji, wibracyjnego zageszczania materiatdw, oczyszczania i mielenia
wibracyjnego, a takze do kruszenia materiatéw, wiercenia, drazenia i szlifowania. Moga
réowniez powodowacé zaktécenia w prawidtowym dziataniu maszyn i urzadzen, zmniejszac ich
trwatos$¢ i niezawodnos¢ oraz niekorzystnie wptywaé na konstrukcje i budowle. Przenoszone
do organizmu cztowieka drogg bezposredniego kontaktu z drgajagcym Zrédtem mogg tez
wywiera¢ ujemny wptyw na zdrowie pracownikéw, a nawet doprowadzi¢ do trwatych zmian
chorobowych.

Z tego wzgledu drgania mechaniczne z punktu widzenia ochrony cztowieka w $rodowisku
pracy sg czynnikiem szkodliwym, ktéry nalezy eliminowa¢ lub przynajmniej ograniczac.
Ochrona przed drganiami w Srodowisku pracy moze byé realizowana wieloma sposobami.
Najlepsze efekty minimalizacji narazenia ludzi na drgania uzyskuje sie przez zastosowanie
kilku metod jednoczesnie.

Waznym instrumentem obnizenia poziomu drgan jest ttumienie. Zwigzany z tym jest dobér
odpowiednich materiatéw ttumigcych. Tlumienie wigze sie z rozpraszaniem energii
mechanicznej zamienianej m.in. w energie cieplng, a wiec ze zmniejszeniem ogdlnej
sprawnosci urzadzenia. Kazdemu procesowi dynamicznemu, wystepujagcemu w srodowisku,
towarzyszg drgania (czesto niepozigdane), ktérych nie da sie zminimalizowac przez
modyfikacje strukturalng i parametryczng. Wéwczas nalezy wprowadzi¢ ttumienie. Ostatnio
coraz wiecej uwagi poswieca sie aktywnym metodom zmniejszania drgan. Zasada dziatania
tych metod polega na dotaczeniu do urzadzenia w petli sprzezenia zwrotnego regulatora

zawierajgcego przetwornik wielkosci drganiowej, dodatkowe Zrédto energii (wzmacniacz) i



element wykonawczy. Element wykonawczy wytwarza sity kompensujgce sity wymuszajgce
drgania, a takze modyfikujg parametry urzgdzenia.

Eliminowanie zrédet drgan lub minimalizacja drgan powinna by¢ poprzedzona doktadnym
poznaniem proceséw dynamicznych zachodzacych w $rodowisku i w pracujgcych tam
maszynach i urzadzeniach. Doktadne poznanie proceséw dynamicznych zachodzacych w
srodowisku poprzez analize dynamiczng oraz badania doswiadczalne mogg przyczynic sie do
wilasciwego sposobu likwidacji zaburzed, nie powodujgc zaktécen w normalnym
funkcjonowaniu.

Metody ograniczania zagrozen drganiami mechanicznymi to:

A. Metody techniczne:

* minimalizowanie drgan u Zrodta ich powstawania (eliminacja luzéw, wifasciwy montaz
maszyny i mocowanie jej do podtoza),

e minimalizowanie drgan na drodze ich propagacji (wtasciwe fundamentwanie maszyn,
stosowanie mat, podkfadek, wibroizolatoréw), automatyzacja proceséw technologicznych i
zdalne sterowanie zrdédtami drgan, wprowadzanie dodatkowych ukfadéw ( biernych lub
aktywnych) redukcji drgan.

B. Metody organizacyjno-administracyjne:

e skracanie czasu narazenia na drgania w ciggu zmiany roboczej,

e stosowanie przerw i odpoczynek w wydzielonych pomieszczeniach,

e przesuwanie do pracy na innych stanowiskach osdb szczegdlnie wrazliwych na dziatanie
drgan,

e szkolenie pracownikéw w celu uswiadomienia ich o wystepujgcych zagrozeniach oraz w

zakresie



